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DEFENDEMOS A _
DEMOCRATIZACAO
DA BELEZA

A BELEZA PLURAL

A BELEZA FORTALECIDA
A BELEZA DE TODOS

A BELEZA HUMANA
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A NOSSA GENTE PRECISA
TER A OPORTUNIDADE DE

ENXERGAR, RESPEITAR E
VALORIZAR ESSA BELEZA




EMPRESAS LUCRAM MAIS MAS AQUI FALAMOS DE
QUANDO VALORIZAM A

DIVERSIDADE?2 OTIMO!

EMPRESAS SAO FEITAS POR SERES HUMANOS
E SERES HUMANOS PRECISAM DE

CONTATO OLHARES REPERTORIOS | VIVENCIAS
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CADA SER E
UMA FONTE
INESGOTAVEL
DE SABERES E
EXPERIENCIAS
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SER UM FOCO PERMANENTE NA EMPRESA
PARA FORTALECER A DIVERSIDADE EM
TODAS AS INSTANCIAS, E GARANTIR O

AMBIENTE DE PLURALIDADE QUE
ENRIQUECE NAO APENAS O NEGOCIO,

MAS AS PESSOAS
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Consultoria externa
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UMA ACAO INEDITA

MUITO ALEM DE UMA
ACAO DE ENDOMARKETING

PORQUE PARA
ABRACAR A
DIVERSIDADE E

PRECISO SENTIR
A DIVERSIDADE ’
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UMA SEMANA DE
CONSCIENTIZACAO
POR MEIO DA...

EMOCAO

E REFLEXAO

PROVOCACAO

E REFLEXAO




UNIAO PELA

DIFERENCA

Somos milhares de pessoas na AVON.
E, ao nosso lado, temos mais de um milhao e meio de Revendedoras.
Ninguém é igual a ninguém.

Cada pessoa dessa multiddo € Unica e insubstituivel.

Mas existem mais coisas em comum entre nds do que imaginamaos.
Na AVON, toda cor, raca, crenca, género, idade, sexo ou corpo tem o mesmo valor.
Porque todos esses corpos diferentes sdo iguaizinhos na sua humanidade.
Sdo feitos de pele, carne, 0sso e sonhos.

Diversidade e igualdade andam lado a lado na AVON.

O desafio € juntar sem oprimir.

E ser diverso sem ser desigual.

E ser forte no que temos de mais vulnerdvel.

E ter coragem para, ao aceitar o outro, aceitarmos melhor a ndés mesmos.

Essa € a beleza da diversidade.
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P A U S A P A~R A PARE E PENSE:
REFLEXAO

As omponhas de nossos produtos frazem cada vez mais
pessoas negras e LGBT como pro’rogonls‘fos
Isso Ihe incomoda?

| KER '
B my REDE PELA Beleso,
DIVERSIDADE

Seu colega € gay e vive sendo chamado
de viadinho. Vocé participa das piadas?

A Avon estd buscando e capacitando
mulheres para uma area onde ainda
sO existem homen:s. Isso te incomodae
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RODA DE VIVENCIA

Tarde normal na Avon, hora do almoco.

Mas no caminho, algo novo. Sdo visitantes,
PEessoas que nunca viram. Elas estdo na praca,
ao lado do restaurante, falando abertamente
sobre ser mulher, ser negra, ser gay, ser
transgénero, ser paraplégico, em uma sociedade
que nao aprendeu a respeitar as diferencas.

E falam de desafios, de luta, de dor, de
superacdo. Mas tambéem de esperanga.

E ganham aliados.
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ENCONTRO COM
A DIVERSIDADE

DIA DO ORGULHO GAY

Eles tém orgulho.

Mas j& tiveram medo,

inseguranca, simplesmente

POr NAQO se enquadrarem

em rotulos de género.

ELES MOSTRARAM COMO

FAZER DA INDIGNACAO
UMA FORCA l.r'r

TRANSFORMADORA.

' Rt Beletn que faz Sentide



Beleta que fag Sentids

\
{

AUDITORIO’
RENEW

N

<
hd)
1Ll
o
L
a
L
o







3° MOMENTO

O ENCONTRO

No dia da gravacgao,

1° MOMENTO

A PREPARACAO

Reviravolta na proposta original

Decidimos encontrar dentro da aprendizados e frocas
empresa a representatividade que significativas
buscavamos. E conseguimos! Pessoas de vdrias cores,

idades, géneros, racas,
perfis e visdoes de mundo se
encontraram no dia da
filmagem.

O GRANDE DIA

2° MOMENTO Exibicdo do video em cada drea pelo
membros da Rede ela Diversidade

A N A R RATIVA Um dia emocionante, com pessoas se identificando

com 0s personagens ou simplesmente descobrindo

Pessoas reais. Historias reais. detalhes incriveis de humanidade nos colegas.
Mensagem: pessoas diferentes, sim, mas unidas pelas Participantes do video foram aplaudidos no
semelhancas e pelo respeito as diferencas restaurante neste dia. E seguem sendo celebridades
T ERRR A locais! -
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i
Parabéns! Vocés .
criaram a melhor Nunca senti
peca do mundo para tanto orgulhlo
buscarmos talentos! de ser Avon!
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Ver as pessoas do
video aplaudidas
no restaurante, foi a
coisa mais incrivel...

ORGULHO E
ACOLHIMENTO

. ANON
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Sou um dos primeiros
homossexuais a casar
com um parceiro no
Brasil. Hoje pude contar
minha histéria para todos.

Gente, o que foi isso?
To bege de emoc¢ao!
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A CONSCIENCIA DA
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DE HUMANIDADE
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